Fe de Erratas

PROCESO CAS N° 010-2020-MINCETUR/COPESCO

1. Objeto de la convocatoria

Contratar los Servicios de un Chofer para la Unidad de Administracién de Plan COPESCO
Nacional

Dice:

Il. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Formacion Académica,
grado académico y/o 1. Secundaria completa y/o estudios superiores.
nivel de estudios (*)
Cursos y/o estudios de 1. Curso en Manejo a la Defensiva o Proteccion
especializacion (*) Personal.
Conocimientos 1. Conocimiento en mecanica basica.

1. Experiencia general minima de cinco (05) afios, en
el Sector Publico.

Experiencia (¥) 2. Experiencia minima especifica de dos (02) afios en

transporte de personal o como conductor o chofer

en el Sector Publico.

Responsabilidad

Vocacion de servicio

Iniciativa

Licencia de conducir clase A, categoria il b

Competencias

e bl e

Otros(*)

Los requisitos sefialados (*), se consideran requisitos minimos para que el postulante sea
considerado APTO para el Proceso de Seleccion.
\_‘,ﬁ?\

"@ DESCRIPCION BASICA DEL SERVICIO

IMANOS 2

a) Apoyar en el cumplimiento de las condiciones contractuales de los Contratos de Obra
y Supervisiones de Obra, a cargo de la Unidad de Ejecucion de Obras.

b) Apoyar en el seguimiento de la ejecucion de obra, de acuerdo al Expediente Técnico
aprobado y sus modificatorias, manteniendo la coordinacién y comunicacion con el
ejecutor de la obra y el supervisor, a fin de controlar el avance en la ejecucion de la
obray las buenas practicas constructivas.

c) Realizar visitas periodicas e inopinadas de inspecciones a las obras en ejecucién. En
los casos que se requiera el desplazamiento fuera del local institucional u otras
localidades del pais para dar cumplimiento a lo establecido en los presentes términos
de referencia, el Plan COPESCO Nacional asumira los costos que estos irroguen, tales
como movilidad, alimentacion y alojamiento.

d) Emitir opinién en coordinacion y con la conformidad del Plan COPESCO Nacional, en
las consultas que formule el ejecutor de la obra.

e) En caso que sea necesario, propiciar en coordinacién con la Unidad de Ejecucion de
Obras a las reuniones de coordinacién entre el Plan COPESCO Nacional, el ejecutor
de la obra, el Gobierno Regional, los gobiernos locales, otras instituciones y las
personas naturales o juridicas involucradas, para la buena ejecucién de la obra y el
cumplimiento de las funciones de supervision.

f) Participar en las comisiones que designe el Jefe de la Unidad de Ejecucién de Obras.



g) Apoyo en la verificacion de acabados y procesos constructivos durante la ejecucion de
obra, en la especialidad.

h) Apoyo en la preparacion de informes de reporte del avance de las obras a la Jefatura
de la Unidad de Ejecucién de Obras.

iy  Apoyo en la revisién de metrados y presupuestos, que se le designen.

j) Participacién en los comités de seleccién de procesos de contratacion.

k) Participacion en los comités de recepcion de obras.

) Realizar el seguimiento de las recomendaciones OC! de la Unidad de Ejecucion de

- Obras.

m) Otras funciones que le asigne el Jefe de la Unidad de Ejecucién de Obras y el

Coordinador General de Obras.
Debe Decir:

Il. PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica,
grado académico ylo 1. Secundaria completa y/o estudios superiores.
nivel de estudios (*)

Cursos y/o estudios de 1
especializacion (*) )

Curso en Manejo a la Defensiva o Proteccién Personal.

Conocimientos 1. Conocimiento en mecanica basica.

Experiencia (*) 2. Experiencia minima especifica de dos (02) afios en

1. Experiencia general minima de cinco (05) afios, en el
Sector Plblico o Privado.

transporte de personal o como conductor o chofer en el
Sector Piblico.

Competencias

Responsabilidad
Vocacién de servicio
Iniciativa

Otros(*)
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Licencia de conducir clase A, categoria il b

Los requisitos sefialados (*), se consideran requisitos minimos para que el postulante sea
considerado APTO para el Proceso de Seleccién.

lll. DESCRIPCION BASICA DEL SERVICIO

Conducir los vehiculos oficiales administrados por Plan COPESCO Nacional.
Desplazar a los servidores y funcionarios de la entidad para participar en reuniones de
coerdinacion y/o eventos en el marco de la ejecucién de los proyectos de la entidad.
Trasladar al personal de Plan COPESCO Nacional en las comisiones de servicio que se
fe designe en Lima y provincias.

Mantener en buen estado de operatividad y conservacién la unidad vehicular que se le
asigne.

Apoyar en las acciones de mantenimiento y limpieza diaria del vehiculo asignado.
Cumplir con las normas establecidas en el reglamento de circulacién y seguridad vial.
Controlar el normal funcionamiento del vehiculo asignado.

Informar oportunamente las necesidades de mantenimiento preventivo y/o correctivo del
vehiculo a su cargo.

Las demas funciones que le asigne el Coordinador del Area de Logistica de la Unidad
de Administracion, dentro de su ambito de competencia.



